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１４．図書館のさらなる委託化 について 

現状と課題で、指定管理者制度の導入の理由として、「多様

で効率的なサービス提供」とあるが、具体性に欠けている。

カウンター業務を（株）ナカバヤシに委託している現状であ

るが、それを指定管理者制度導入にすると、どこがどう違う

のかについて記述が無い。 

 

 

２３．柔軟な職員配置 について 

取り組み内容に、次の内容を入れる。 

●職名としての「司書」「司書補」を採用し、図書館サービ

スの充実を図る。 

●埼玉県で採用され、現在上尾市に勤務し、給与も市が負担

している職員について見直しをおこなう（いずれは各学校

に異動する職員「県費負担教職員」である）。 

具体的には、現在１７名配置されている教育委員会の「指導

主事」を７名減員すれば、5,000万円前後の人件費が浮く。 

 

 


